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COMPONENTES DA CHAPA 2 RUMO CERTO PARA A 
DELEGACIA SINDICAL DE SÃO PAULO - GESTÃO 2022/2024

CARGO  NOME

Presidente Paulo Rogério Oshiro 

1º Vice- Presidente Jorge do Carmo Sant’anna

2º Vice- Presidente Foch Simão Júnior

Secretária-Geral Tania Catarina Feijó Napolitano 

Secretária Adjunta Francisca Ussui

Diretor de Administração e Finanças José Caetano dos Santos 

Diretor de Administração e Finanças Adjunto Lauro Yamashita

Diretora do Plano de Saúde Tania Regina Coutinho Lourenço

Diretora de Assuntos Jurídicos Ana Lúcia Zacharias

Diretor de Assuntos Jurídicos Adjunto Mateus Tobias da Silva Filho

Diretor de Defesa Profissional e Estudos 
Técnicos Celso Sckadt Domingos

Diretor de Assuntos de Aposentados e Pensões Fadel Hollo

Diretora de Comunicação Social Maria Adélia Filosi

Diretor de Defesa da Justiça Fiscal e da 
Seguridade Social Eduardo de Andrade

Diretor de Assuntos Parlamentares e Relações 
Intersindicais Carlos Stevenson Neto

Diretora Suplente Maria Aparecida Gerolamo

Diretor Suplente Tulio Tokio Takagi

Diretora Suplente Marisa Conceição Alegretti

SÃO PAULO

 CHAPA 2 RUMO CERTO  DS SÃO PAULO 



P L A T A F O R M A  D E  C A M P A N H A  -  R U M O  C E R T O

2

 � Resgatar a remuneração paritária entre 

ativos e aposentados – leia-se paridade 

constitucional do bônus para todos os 

aposentados por meio de trabalho conjunto 

com a DEN.

 � Garantir e manter a autoridade tributária 

aduaneira de forma a impedir que outras 

carreiras ou cargos tentem conquistar 

qualquer prerrogativa que nos é legalmente 

de direito.

 � Lutar contra todos os instrumentos que 

distorcem a nossa autoridade, como os 

antigos PAD Gestor, SIDEC, PDI, e a atual 

Política de Metas voltada primordialmente 

para produção quantitativa (cada vez maior) 

em detrimento do trabalho intelectual do 

Auditor Fiscal,

 � Defesa de novos concursos públicos para 

Auditor Fiscal de forma a repor o quantitativo 

de aposentados dos últimos anos.

 � Trabalhar junto aos parlamentares da 

base de São Paulo (deputados federais e 

senadores) buscando apoio aos projetos de 

interesse da nossa categoria. 

Obs. Não faremos trabalho parlamentar com os 
vereadores de São Paulo sob a justificativa que 
estes podem influenciar os deputados federais 
ou senadores, exceto em caso excepcional em 
que fique comprovada a efetividade do esforço 
e recurso dispendidos. O trabalho parlamentar 
deve ser direcionado e objetivo sob pena de 
perda de tempo e de recursos financeiros dos 
filiados da DS/SP. 

 � Elaboração de seminários com 

representantes do SINDIFISCO NACIONAL, 

RECEITA FEDERAL, MINISTÉRIO PÚBLICO 

FEDERAL, MAGISTRATURA FEDERAL 

e ADVOCACIA GERAL DA UNIÃO para 

debatermos os critérios e procedimentos 

que são adotados nas sindicâncias 

patrimoniais dos servidores públicos 

federais, bem como dos casos emblemáticos 

ocorridos no âmbito da Receita Federal 

do Brasil. Estamos todos sob a égide do 

mesmo ordenamento jurídico e os critérios 

e procedimentos devem ser uniformes para 

todas as carreiras dos servidores públicos 

federais. 
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Propostas de caráter local:

2 - Qualidade em atenção à Saúde: 
Garantia de acesso
Avaliação do conjunto de ações em Saúde que contribuam 
para o atendimento da saúde dos beneficiários, com 
ênfase nas ações de promoção, prevenção e assistência 
à saúde prestada.

3 - Garantia de acesso
Condições relacionadas à rede assistencial  que 
possibilite a garantia de acesso, abrangendo a oferta de 
rede de prestadores.

4 - Sustentabilidade no mercado
Monitoramento da sustentabilidade da operadora, 
considerando seu equilíbrio econômico-financeiro, 
passando pela satisfação do beneficiário e compromisso 
com os prestadores.

5 - PAIS - Programa Assistencial Integra 
à Saúde
Acompanhamento do programa voltado para a melhoria 
de qualidade de vida dos beneficiários, com foco na 
promoção da saúde, monitoramento e prevenção de 
doenças. O programa é coordenado por médicos de 
família e conta com equipe multidisciplinar composta por 
enfermeiros, nutricionistas, psicólogos e farmacêuticos. 
Possui linhas de atuação, desde a prevenção ao efetivo 
tratamento.

6 - Fortalecimento da presença digital 
da Instituição
Intensificar a comunicação com foco em estratégia e 
informação junto aos beneficiários. 

 � Cancelar a reforma da sede atual da DS/SP, aprovada 
em assembleia com baixíssima participação dos 
filiados, orçada em R$ 820.000,00.

Obs. A DS/SP já foi reformada pela nossa gestão 
anterior, de 2016/2018, com investimento muito menor. 
Além disso, sabemos bem que os nossos filiados 
não tem interesse em frequentar e usufruir da nossa 
sede atual (ainda que reformada por um valor de R$ 
820.000,00), pois está localizada em prédio deteriorado 
e em área que não oferece boa segurança para que os 
nossos filiados, em especial, os aposentados, possam 
transitar com tranquilidade.

 � Proibir qualquer retirada de recursos da DS/SP para 
ajuizar ações contra a DEN, como ocorreu na gestão 
atual, objetivando a realização de CONAF em plena 
pandemia do COVID 19, além de querer judicializar 
questões inerentes às assembleias da categoria.

 � contratação de um estagiário de Direito para 
orientação da situação de todas as ações judiciais de 
cada filiado.

 � contratação de uma assistente social para 
efetivar contatos regulares com os aposentados e 
pensionistas. Os casos que necessitarem de maior 
atenção deverão ser direcionados para a nossa 
diretoria de aposentados e pensionistas.

PLANO DE SAÚDE

1  - Profissionalização da gestão e governança
O momento requer experiência para a realização desta 
tarefa.
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Nova sede
Buscar um novo imóvel para a DS/ SP, com os recursos 
que temos em caixa atualmente, em área próxima a 
alguma unidade própria da RFB, de forma que todos os 
filiados, ativos e aposentados, efetivamente usufruam 
e frequentem a DS/SP num local com ambiente sindical 
e social mais seguro, amplo e confortável. Pretendemos 
oferecer diversos serviços e comodidades para os 
filiados, como:

 � espaço com mesas e computadores para que os 
aposentados possam ter cursos de atualização de 
conhecimentos em informática, proteção aos dados 
digitais (computadores, tablets, aplicativos de 
celulares...), cursos e orientação para preenchimento 
de declaração de IRPF por certificado digital e 
diversos outros cursos que sejam demandados pelos 
filiados.

 � este mesmo espaço, quando desocupado, poderá 
ser utilizado pelos Auditores Fiscais da ativa como 
coworking (DS OFFICE). Será informada a agenda de 
cursos, previamente, para que o Auditor ativo possa se 
programar e levar os seus trabalhos para a DS de forma 
a  trabalhar em um ambiente seguro e agradável. 

 � espaço de convivência para que os filiados, em 
especial, os aposentados, possam se encontrar em 
um ambiente acolhedor e seguro, durante todos os 
dias da semana. Esta área de convivência poderá ser 
utilizada, inclusive, aos finais de semana por todos os 
filiados.

 � restaurante terceirizado que deverá fornecer 
refeições a preços módicos, somente aos filiados da 
DS/SP, visto que não haverá cobrança de aluguel.

 � espaço para eventos como almoço dos aposentados 
e almoço de final de ano (a ser agendado em diversas 
datas, a escolha de cada filiado, de acordo com a 
capacidade das instalações).

A busca deste novo imóvel será realizada, desde o início 
do processo, por comissão formada por diretores da DS/
SP em conjunto com os 3 conselheiros fiscais eleitos 
e a categoria será informada sobre todo os passos do 
processo antes da realização de assembleia que permita, 
ou não, a compra do novo imóvel. 

Trabalharemos, também, em conjunto com a UNAFISCO 
ASSOCIAÇÃO de forma a não termos as respectivas 
sedes, de cada entidade, em local que atenda a mesma 
unidade da RFB.

Prezados filiados da DS/SP, outras DS do SINDIFISCO 
NACIONAL, de porte e recursos muito menores que a DS 
São Paulo, já oferecem muitos dos benefícios e serviços 
que elencamos na nossa proposta. Será um caminho 
longo, mas temos que iniciá-lo com os primeiros 
passos. Temos recursos em caixa para a fase inicial e 
buscaremos novos recursos, referentes aos honorários 
de sucumbência dos 28,86%, que pertencem a nós, 
filiados da DS/SP.

Este projeto é possível!

Podem nos cobrar!

CHAPA 2 RUMO CERTO 
DS  SÃO PAULO
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Jorge do Carmo Sant’anna
1º Vice- Presidente 

Formado em Engenharia Mecânica e Direito com Pós Graduação em 
Direito Tributário – FGV, ingressou na RFB em 1997, tendo atuado na 
DEFIS INDÚSTRIA, DELEX, DERAT e DERPF.

Foi Conselheiro Fiscal da DS/SP e já exerceu diversos cargos na 
UANFISCO ASSOCIAÇÃO. Atualmente é Diretor Adjunto de Finanças 
e Contabilidade.

Foch Simão Júnior
2º Vice- Presidente 

Mestre em Engenharia Civil e em Administração Pública e Governo. 
Ingressou na RFB em 1993. Foi Chefe e, posteriormente, Inspetor 
da Alfândega do Aeroporto Internacional de São Paulo. Na DS/
SP, foi Vice-presidente da DS/SP (2004-2007) e Diretor de Defesa 
Profissional e Estudos Técnicos (2016-2018)

Paulo Rogério Oshiro
Presidente 

Auditor Fiscal aposentado, graduado em Ciências Contábeis 
e Direito, ingressou na RFB em 1997. Trabalhou no Serviço de 
Arrecadação (SESAR), Fiscalização (SEFIS) e Tributação (SESIT) na 
DRF Osasco; Serviço de Orientação e Análise Tributária (SEORT) na 
DRF Barueri e Serviço de Fiscalização (SEFIS) na DEFIS/ SP.

Foi Secretário, Diretor Financeiro e Diretor do Plano de Saúde da 
DS BARUERI/OSASCO por diversas gestões.

Na DS SÃO PAULO, foi Conselheiro Fiscal (2014/2015) e Diretor de 
Administração e Finanças (2016/2018).

SÃO PAULO
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DIRETORIA

SECRETÁRIA -GERAL
TANIA CATARINA FEIJÓ NAPOLITANO
Auditora Fiscal Aposentada, graduada em Engenharia e 
Administração de Empresas. Ingressou n RFB em 1982, 
com lotação na DRF/ São Paulo. Iniciou suas atividades 
profissionais na Divisão de Arrecadação, ocupando 
diversos cargos, inclusive o de Chefe da Divisão. Após 
este período atuou em Fiscalização Externa, supervisão 
de Equipes de Fiscalização e finalmente atuou na 
Programação, até a sua aposentadoria em fevereiro 
de 2018. Participa de Congressos e Eventos junto ao 
SINDIFISCO NACIONAL e DELEGACIA SINDICAL SÃO 
PAULO. Foi Membro da Comissão Eleitoral da UNAFISCO 
NACIONAL. Atualmente ocupa o cargo de Representante 
Suplente do Conselho Curador do Unafisco Saúde – 8ª RF.

SECRETÁRIA ADJUNTA
FRANCISCA USSUI
Auditora Fiscal Aposentada, graduada em Ciências 
Contábeis. Ingressou na RFB em 1984, com lotação em 
Foz de Iguaçu/PR onde trabalhou até 1989, onde atuou 
na Operação Padrão da Ponte da Amizade. Trabalhou 
também na Consulta da SRRF 8ª, DRF Santo André, 
São Bernardo do Campo e DEINF SP. Na área Sindical/
Associativa foi da Diretoria da Unafisco Santo André. 
Atualmente é Membro do Conselho Fiscal da DS São 
Paulo.

DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 
JOSÉ CAETANO DOS SANTOS
Graduado em Jornalismo pela PUC/SP. Auditor Fiscal 
desde 1997, atualmente aposentado. Membro do 
Comando Local e Comando Regional de Mobilização 
durante a Campanha Salarial. Foi 2º Vice-presidente da 
DS/SP em 2016/2018.

DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E      
FINANÇAS ADJUNTO
LAURO YAMASHITA
Auditor Fiscal aposentado, graduado em Economia e Pós-
graduado em Administração de Empresas. Ingressou na 
RFB em 1970, tendo atuado em diversas áreas, COSAR, 
DIVFIS, DIVAR, DITEC, DIPOL, FISCALIZAÇÃO EXTERNA 
E ASSESSORIA DA SUPERINTENDÊNCIA/8ª RF. Na área 
sindical/associativa atuou na DS/SP do então Unafisco 
Sindical, onde foi membro da Junta Diretiva em 2007 
e Membro das Comissões Eleitorais de 1997, 1999, 
2001, 2003 e 2005. Na DS/SP do Sindifisco Nacional 
foi Diretor de Finanças, em 2009/11 e 2012/13, Diretor 
de Administração em 2014/15 e Membro do Conselho 
Fiscal em 2014/15. Na então Unafisco-Regional de São 
Paulo foi Secretário de Finanças – em1978/79 e 1980/81, 
Secretário Geral – 1982/83 e Membro das Comissões 
Eleitorais de 1997, 1999, 2001, 2003 e 2005. Na atual 
Unafisco Associação Nacional, atuou como Membro 
das Comissões Eleitorais de 2013 e 2016 e Membro do 
Conselho Fiscal 2019/22.Participa e/ou participou de 
CONAF, PLENÁRIAS, CONGRESSO DE UNIFICAÇÃO, 
trabalho parlamentar, seminários, mobilizações, etc.

DIRETORA DO PLANO DE SAÚDE
TANIA REGINA COUTINHO LOURENÇO
Auditora Fiscal aposentada, graduada em Arquitetura 
e Psicologia, ingressou na RFB em 1984. Nas áreas 
Sindicais e Associativas, atualmente desenvolve a 
atividade de Representante da 8a RF no Conselho 
Curador do Unafisco Saúde desde 2019. Foi Presidente 
da Delegacia Sindical de São Paulo do Sindifisco 
Nacional no período de 2016 a 2018. Diretora-Adjunta 
do Plano de Saúde do Sindifisco Nacional no período de 
2014 a 2015. Diretora-Adjunta de Convênios e Serviços da 
Unafisco Nacional no período de 2014 a 2015.Diretora do 
Plano de Saúde da Delegacia Sindical de São Paulo do 
Sindifisco Nacional no período de 2009 a 2011 e 2012 a 
2013. Participa frequentemente de congressos e realiza 
expressivo trabalho parlamentar.

DIRETORA DE ASSUNTOS 
JURÍDICOS
ANA LÚCIA ZACHARIAS
Graduada em Direito pela Universidade Mackenzie 
com especialização em Comércio exterior na USP. Na 
RFB, trabalhou por 20 anos na Divisão de Fiscalização 
da Delegacia de São Paulo e por 16 anos, inicialmente 
Divisão de Tributação da DRF/SP e posteriormente, 
DERAT/SP. Na DS/SP, foi Membro do Grupo de Trabalho 
- Unafisco Saúde e Diretora do Plano de Saúde da DS/SP 
(2016-2018).

DIRETOR DE ASSUNTOS 
JURÍDICOS ADJUNTO
MATEUS TOBIAS DA SILVA FILHO
Bacharel em Direito, Pós-graduado em Direito Tributário 
e Docência do Ensino Superior. Atuando no Contencioso 
Administrativo desde 2003. Atualmente lotado na DRJ 8ª 
RF.

DIRETOR DE DEFESA 
PROFISSIONAL E ESTUDOS 
TÉCNICOS
CELSO SCKADT DOMINGOS
Formado em Administração de Empresas. Ingressou 
na Receita em 2014. Atuou como Coordenador 
do Comando Local do Comando de Mobilização e 
Membro do Comando Regional da 8ªRF.
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DIRETOR DE ASSUNTOS DE 
APOSENTADOS E PENSÕES
FADEL HOLLO
Graduado em Engenharia Mecânica pela Escola 
Politécnica. Especialista em Gestão Estratégica 
pela Universidade Católica de Brasília. Ingressou na 
carreira em 1997. Trabalhou na Delegacia São Paulo 
Leste - DISAR, na DIPOL e na DIPAV. Aposentou-se em 
2009. Foi membro da Comissão Eleitoral do Unafisco 
Sindical e Sindifisco Nacional e Diretor de Assuntos 
de Aposentadoria e Pensões da DS/SP (2016-2018). 
Atualmente é Diretor de Assuntos de Aposentadoria, 
Pensões e Assistência Social da UNAFISCO ASSOCIAÇÃO.

DIRETORA DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL
MARIA ADÉLIA FILOSI
Auditora Fiscal Aposentada. Formação acadêmica: 
Pedagogia - Registro  MEC Matemática - Filosofia – 
História, Pós-graduação: Orientação Educacional. 
Concurso:1980 - Turma 1984.

Atividades exercidas na RFB:  Tributação - Fiscalização - 
Auditoria Interna. Atuou como Diretora de Comunicação 
da DS/SP em gestão anterior.

DIRETOR DE DEFESA DA JUSTIÇA 
FISCAL E DA SEGURIDADE 
SOCIAL
EDUARDO DE ANDRADE
Graduado em Direito e Administração Pública. Ingressou 
na RFB em 1996. É Diretor Jurídico Adjunto da Unafisco 
Nacional desde 2016 até a atual gestão. 

DIRETOR DE ASSUNTOS 
PARLAMENTARES 
E RELAÇÕES INTERSINDICAIS
CARLOS STEVENSON NETO
Formado em Engenharia Mecânica, ingressou no 
serviço público em 1995 (Tribunal de Contas da União) 
e na RFB em 1997. Atuou na mobilização com diversas 
visitas à Brasília e possibilitou diversas reuniões com 
parlamentares que mantém relacionamento.

DIRETORA SUPLENTE
MARIA APARECIDA GEROLAMO
Graduada em Administração de Empresas. Ingressou 
na RFB em 1984. Atualmente está lotada na DERPF/São 
Paulo (SP). Na área Sindical/Associativa atuou como 
Diretora-Adjunta de Finanças e Contabilidade Gestão 
2016/2019 da UNAFISCO NACIONAL. Atualmente é Titular 
do Conselho Fiscal Nacional da Unafisco Associação e 
Diretora Administração e Finanças Gestão 2019/2021 do 
SINDIFISCO NACIONAL.

DIRETOR SUPLENTE
TULIO TOKIO TAKAGI
Auditor Fiscal aposentado em 2020. Formação: 
 Acadêmica - Ciências Contábeis na Universidade São 
Judas Tadeu - SP e Direito na Universidade Mackenzie. 
Ingressou na RFB em 1980. Lotação inicial na Delegacia 
da Receita Federal em São Paulo - Fiscalização Externa. 
Exerceu Chefia de Equipes Especiais e Regulares por 
mais de 15 anos.

DIRETORA SUPLENTE
MARISA CONCEIÇÃO ALEGRETTI
Formada em Direito e Ciências Contábeis, ingressou na 
RFB em 1998, trabalha atualmente na DEFIS.

JUNTOS
EVOLUÍMOS,
JUNTOS
CONQUISTAMOS.
NOSSA HISTÓRIA
CONTINUA.SÃO PAULO


